Statuten der lokalen Parititischen
Berufskommission

fiir das Bauhauptgewerbe

Kanton Glarus

Praambel

Gestutzt auf Art. 76 Abs. 1 des Landesmantelvertrages fiur das schweizerische Bau-
hauptgewerbe (LMV) sind die lokalen Vertragsparteien verpflichtet, eine Paritatische
Berufskommission in der Rechtsform eines Vereins zu bilden. Die Statuten dieses
Vereins sind von den Vertragsparteien des LMV zu genehmigen (Art. 76 Abs. 1 2.
Satz LMV). In diesem Sinne bestellen die lokalen Vertragsparteien die Paritatische
Berufskommission fur das Bauhauptgewerbe Kanton Glarus (nachstehend PBK Gla-
rus) gemass Art. 76ff LMV.

Die Paritatische Berufskommission fiir das Bauhauptgewerbe Kanton Glarus beriick-
sichtigt bei der Erfullung ihres Vereinszwecks die von der Schweizerischen Paritati-
schen Vollzugskommission SVK Bauhauptgewerbes wie auch die vom Parifonds Bau
(Art. 8 LMV) verabschiedeten Vollzugs- und Finanzierungsrichtlinien.

Zur Vereinfachung und leichteren Lesbarkeit wird in den Statuten jeweils nur die
méannliche Form verwendet. Selbstverstandlich gelten die Bestimmungen der vorlie-
genden Statuten auch fur alle Vertreterinnen weiblichen Geschlechts.

Art. 1 Name und Sitz

" Unter dem Namen "Paritatische Berufskommission fiir das Bauhaupt-
gewerbe Kanton Glarus, nachfolgend PBK Glarus genannt, besteht ein
Verein im Sinne von Art. 60 ZGB

2 Sitz des Vereins ist Glarus.



Art. 2

Art. 3

Art. 4

Vereinszweck

' Der PBK Glarus obliegt die einheitliche Anwendung und Vollzug des
LMV auf dem Gebiet des Kantons Glarus.

2 Der Verein bezweckt die Wahrnehmung aller Aufgaben und Kompe-
tenzen, die der PBK Glarus gemass Landesmantelvertrag fiir das
Schweizerische Bauhauptgewerbe (LMV) und nach den Volizugsrichtli-
nien der Schweizerischen Paritatischen Vollzugskommission SVK Bau-
hauptgewerbe, - inklusive der jeweils dazugehérigen Anhénge, Zusatz-
vereinbarungen, Lohnvereinbarungen, Protokollvereinbarungen usw.,
zugewiesen sind.

® Die PBK Glarus kann weitere Aufgaben im Mandatsverhaltnis fur Drit-
te Ubernehmen. Hierbei kann es sich um Mandate des Schweizeri-
schen Parifonds-Bau Vollzugsfonds und Bildungsfonds, der Stiftung fur
den flexiblen Altersriicktritt im Bauhauptgewerbe (FAR) oder um Auf-
trage im Rahmen der flankierenden Massnahmen (Entsendegesetzge-
bung) handeln.

Mitgliedschaft

' Die Mitglieder des Vereins sind:
Baumeisterverband Kanton Glarus

als Arbeitgeberverband einerseits
sowie

Unia Region Glarus

Syna Region Glarus

als Arbeitnehmerverbénde andererseits.

? Die Aufnahme neuer Mitglieder, der Austritt oder die Ausschliessung
eines Mitgliedes ist ohne Statutenanderung nicht méglich.

Finanzierung

' Die Einnahmen der PBK Glarus bestehen aus:

Vollzugskostenbeitragen vom Schweizerischen Parifonds-Bau
Vollzugsfonds

Einnahmen aus Konventionalstrafen

Einnahmen aus Kontroll- und Verfahrenskosten
Einnahmen aus Mandaten von Dritten

alifalligen Finanzertragen aus dem Vereinsvermégen.

? Die Einnahmen der PBK Glarus sind im Sinne des Vereinszwecks zu
verwenden. Der Schweizerische Parifonds-Bau Vollzugsfonds finanziert
nach Massgabe seiner Statuten und nach den Finanzierungs-



Art. 5

Art. 6

Richtlinien der Schweizerischen Paritatischen Vollzugskommission SVK
Bauhauptgewerbe die Vollzugstatigkeiten der PBK Glarus.

® Eine personliche Haftung der Mitglieder fur die Verbindlichkeiten des
Vereins ist ausgeschlossen. Fir die Verbindlichkeiten der PBK Glarus
haftet ausschliesslich das Vereinsvermégen.

* Einnahmen aus anderen Mandaten haben kostendeckend zu sein.

Organisation

Die Organe des Vereins sind:
- die Vereinsversammliung
- der Vorstand

- die Revisoren / die Revisionsstelle

Vereinsversammliung

' Die Vereinsversammiung ist paritatisch zusammengesetzt und be-
steht insgesamt aus sechs Vertretern der Mitgliederverbande. An der
Vereinsversammlung stehen den Vereinsmitgliedern die folgenden, un-
ter den Arbeitgeber- und Arbeitnehmerorganisationen paritatisch verteil-
ten Stimmrechte zu:

e Baumeisterverband Kanton Glarus (BVK GL) 3 Stimmen
e Unia Region Glarus 2 Stimmen
e Syna Region Glarus 1 Stimmen

? Die Arbeitgeber- und Arbeitnehmerorganisationen ernennen die von
ihrer Organisation delegierten Vertreter der Vereinsversammlung und
des Vorstandes selber.

® Aus dem Kreise der Vereinsmitglieder ernennen die Arbeitgeber- und
Arbeitnehmerorganisationen an der Vereinsversammlung das Prasidi-
um.

* Die Einberufung der Vereinsversammlung erfolgt mindestens einmal
pro Jahr, im Ubrigen nach Bedarf. Die Einberufung erfolgt schriftlich, 7
Tage im Voraus durch den Prasidenten, bei seiner Verhinderung durch
den Vizeprasidenten oder, wenn beide verhindert sind, die Geschafts-
stelle. Im Weiteren kann jedes Vereinsmitglied verlangen, dass eine
Vereinsversammiung einberufen wird.

®> Wahlen und Abstimmungen erfolgen offen, sofern die Versammiung
nicht geheime Abstimmung beschliesst.

® Vereinsbeschliisse und Wahlen sind nur glltig, wenn sie eine einfa-
che Mehrheit der abgegebenen Stimmen auf sich vereinigen. Vor einer
Abstimmung ist jeweils die Paritat zwischen der Arbeitgeber- und den
Arbeitnehmerstimmen herzustellen.



Art. 7

Art. 8

Art. 9

Aufgaben der Vereinsversammlung

' Die Vereinsversammlung wahlt zwei Revisoren / die Revisionsstelle
sowie den Geschaftsflhrer / die Geschaftsstelle.

? Die Vereinsversammlung legt nach den Finanzierungs-Richtlinien des
Parifonds Bau die Entschadigungen fir die Arbeit der von der Vereins-
versammlung zu wéhlenden Organe der PBK Glarus und der allfallig
speziell beigezogenen Experten fest.

® Die Vereinsversammiung verabschiedet zuhanden der SVK Bau-
hauptgewerbe den Tatigkeitsbericht, und zuhanden des Parifonds Bau
das Budget die Jahresrechnung und den Revisorenbericht.

* Die Vereinsversammiung genehmigt — unter Vorbehalt der Zustim-
mung durch die Vertragsparteien des LMV — Statutensnderungen.

Vorstand der lokalen parititischen Berufskommission GL

' Der Vorstand setzt sich paritatisch aus dem Prasidium und aus 4 Vor-
standsmitgliedern zusammen.

% Der Vorstand vertritt den Verein nach aussen und ist fur die ord-
nungsgemasse Erledigung aller Vereinsaufgaben zusténdig.

® Der Vorstand ist beschlussfahig, sofern von Arbeitgeber- und Arbeit-
nehmerseite mindestens je 2 Vertreter anwesend sind. Uber
Gegenstéande, die nicht vorgangig angekiindigt wurden, kann nur dann
Beschluss gefasst werden, wenn alle Vorstandsmitglieder anwesend
sind und kein Vorstandsmitglied gegen die Beschlussfassung tiber den
nicht vorgéngig angekindigten Gegenstand Einspruch erhebt.

* Vorstandsbeschliisse sind nur gultig, wenn sie eine einfache Mehrheit
der abgegebenen Stimmen von Arbeitgeber- und Arbeitnehmervertre-
tern auf sich vereinigen. Vor einer Abstimmung ist jeweils die Paritat
zwischen den stimmberechtigten Arbeitgeber- und Arbeitnehmervertre-
tern herzustellen.

° Abstimmungen kénnen auch auf dem Korrespondenzweg erfolgen
und sind zu protokollieren.

Prasidium der parititischen Berufskommission Glarus

" Das Prasidium setzt sich aus dem Amt des Prasidenten und Vizepra-
sidenten der PBK GL zusammen.

? Der Prasident beruft die Vereinsversammlung und zur Behandlung
einzelner Sachgeschafte die Vorstandssitzung ein und leitet sie.

*Im Verhinderungsfalle des Prasidenten kann die Leitung der Vereins-
versammlung oder der Vorstandssitzung durch die den Vizeprasidenten
erfolgen.



Art. 10

Art. 11

Art. 12

Art. 13

Art. 14

Geschéftsfiihrer

Der Geschaftsfiihrer hat sich an die Weisungen des Vorstandes, insbe-
sondere Uber die Fihrung der Geschaftsstelle, zu halten und unterliegt
der Aufsicht des Vorstandes.

Unterschriftenregelung

' Alle Vorstandsmitglieder zeichnen fur den Verein kollektiv zu Zweien.

? Die Kollektivunterschrift muss paritdtisch geleistet werden.

Ausstand, Schweigepflicht und Datenschutz

! Mitglieder des Vorstands oder des Prasidiums und der Geschaftsfiih-
rer treten in den Ausstand, wenn sie selbst, ihre Ehegatten oder ihre
nahen Verwandten an einem Sachgeschéft ein unmittelbares personli-
ches Interesse haben.

2 Wahrend der gesamten Dauer eines Verfahrens vor der PBK Glarus
ist jegliche Auseinandersetzung in der Offentlichkeit lber den Verlauf
und den Inhalt der Verhandlungen untersagt. Eine sachliche Informati-
on der Mitglieder ist gestattet.

® Bei der Behandlung von Einzelfallen unterliegen die Vorstandsmitglie-
der, das Prasidium und der Geschaftsfithrer der Schweigepflicht und
den Bestimmungen des Schweizerischen Datenschutzgesetzes.

Revisoren / Revisionsstelle

Die Vereinsversammlung wahlt fur eine Amtsdauer von 2 Jahren ent-
weder aus dem Kreis der Vereinsmitglieder zwei Revisoren, je ein Ver-
treter der Arbeitgeber- und der Arbeithehmerseite, oder bestimmt eine
externe Revisionsstelle.

Auflésung

' Die Auflésung des Vereins kann nur wahrend eines vertragslosen Zu-
standes LMV und nach Ablauf der Kiindigungsfrist ( Art 8 Abs. 6 LMV)
durch die Vereinsversammlung mit der Zustimmung aller Mitglieder und
nach Zustimmung aller Vertragsparteien des LMV erfolgen.

2 Tritt in Bezug auf den LMV ein vertragsloser Zustand ein, sind laufen-
de Geschéafte vor der Liquidation des Vereins mit vollstandiger Ablage
aller entsprechenden Dokumente abzuschliessen.

% Das bei der Auflésung nach Tilgung aller Schulden verbleibende Ver-
einsvermdgen dem Parifonds Bau zugewiesen. Handelt es sich nicht
um Geldmittel des Parifonds Bau, kann der Vorstand sie einer oder
mehreren Institutionen oder Organisationen mit gleichem oder &hnli-
chem Zweck zuwenden.



Art. 15 Statutené@nderungen

! Statutenénderungen sind durch die Vereinsversammlung mit Ein-

stimmigkeit zu beschliessen.

- Statutenédnderungen sind nur nach Zustimmung durch die Vertrags-
parteien des LMV gultig zustande gekommen.

Art. 16 Schlussbestimmungen

Diese Statuten sind nach ihrer Genehmigung durch die zusténdigen
Organe der Vertragsparteien des LMV auf den 1. Juni 2010 in Kraft ge-
treten.
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